AT

A.T.S. APPLICAZIONE TECNOLOGIE SPECIALI S.R.L.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI IN RELAZIONE ALLE SEGNALAZIONI DI

“WHISTLEBLOWING”
Artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679/2016 Edizione: 07 settembre 2023

INFORMAZIONI E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO Art. 13, paragrafo 1, lett. a) Reg.
UE n. 679/2016

Titolare del Trattamento ATS Applicazione Tecnologie Speciali S.r.l. con sede
in Via Torre de’ Roveri, 10 — 24060 Torre de’ Roveri
(BG) — Italia. P.IVA 02037400161

Dati di contatto del Titolare del Trattamento Tel: 035584311

Mail: quality@atsmed.it

Pec : ats@pec.atsmed.it

Dati di contatto del Data Protection Officer ATS Applicazione Tecnologie Speciali S.r.l. non
rientra nelle ipotesi previste dall’art. 37 del Reg. UE
n.679/2016

ATS Applicazione Tecnologie Speciali S.r.l. con sede in Via delle Monachelle, 66 -70- 00071 Pomezia (Rm)
- Italia, P.IVA 01123731000, in qualita di Titolare del trattamento dei Suoi dati personali, La informa, ai
sensi degli artt. 12 e 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (General Data Protection Regulation, d’ora
innanzi denominato per brevita “GDPR”), che i Suoi dati personali saranno trattati da soggetti
specificatamente autorizzati e limitatamente alle finalita e con le modalita che verranno di seguito
specificate.

OGGETTO, FINALITA’ DEL TRATTAMENTO E BASE GIURIDICA
La presente informativa Le viene resa da ATS Applicazione Tecnologie Speciali S.r.l. rispetto ai trattamenti di
dati personali dalla stessa effettuati attraverso I'apposito canale di segnalazioni delle violazioni di illeciti o
irregolarita, c.d. Whistleblowing.
Se la segnalazione proviene da un soggetto legato da un rapporto di lavoro o collaborazione con ATS
Applicazione Tecnologie Speciali S.r.l., tale informativa deve intendersi come integrativa e non sostitutiva
dell’informativa resa al personale per la gestione del rapporto di lavoro.
La base giuridica del trattamento e I'adempimento di obblighi di legge: gestione del procedimento di
Whistleblowing, secondo quanto previsto dalla Legge 30 novembre 2017, n. 179 recante “Disposizioni per la
tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un
rapporto di lavoro pubblico o privato”.
Le informazioni personali saranno trattate al fine di assicurare:
a) La corretta e completa gestione del procedimento di Whistleblowing in conformita alla vigente
normativa in materia whistleblowing;
b) Le necessarie attivita istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e
|’adozione dei conseguenti provvedimenti;
c) Latutelain giudizio di un diritto del Titolare del trattamento;
d) Larisposta ad una richiesta dell’Autorita giudiziaria o Autorita alla stessa assimilata.
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e) Aisensidell’art. 6, comma 1 lettera f) del Regolamento Europeo n. 679/2016, tutti i dati personali
raccolti nell’lambito del presente trattamento sono strettamente funzionali e necessari per il
perseguimento del legittimo interesse del titolare medesimo.

TIPOLOGIA DI DATI TRATTATI
| dati personali raccolti e trattati nell’ambito del procedimento di “Whistleblowing includono:
- dati personali “comuni” quali ad esempio dati relativi al rapporto di lavoro, la funzione svolta, ovvero
gli elementi caratterizzanti la segnalazione
- -dati personali “particolari”, vale a dire i dati idonei a rivelare, tra I'altro, I'origine razziale ed etnica,
i dati relativi allo stato di salute e alla vita sessuale qualora il segnalante abbia deciso di fornirli quali
elementi caratterizzanti della segnalazione.

Il conferimento dei dati necessari al perseguimento delle suddette finalita (dati obbligatori in caso di
segnalazione in forma non anonima) ha natura “obbligatoria” e un Suo eventuale rifiuto comporta
I'impossibilita di ricevere la segnalazione. | dati facoltativi da Lei eventualmente forniti saranno trattati
esclusivamente ai fini di una migliore gestione della segnalazione.

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il Trattamento dei dati personali comunicati e realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 Codice
Privacy e all’art. 4 n. 2) del GDPR. | dati sono raccolti tramite piattaforma on line “Wistleblowing” resa
disponibile sul sito www.atsmed.it e trattati nel rispetto delle norme vigenti, a mezzo di strumenti elettronici,
telematici e manuali, in modalita cartacea e/o elettronica, con logiche strettamente connesse alle finalita
sopra indicate, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. | dati personali saranno
trattati per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti. Il Titolare
impiega idonee misure di sicurezza, organizzative, tecniche e fisiche, per il trattamento dei dati personali e
tutela tali dati dall’alterazione, dalla distruzione, dalla perdita, dal furto o dall’utilizzo improprio o illegittimo.
Per tutto cio che concerne il trattamento dei dati personali sulla piattaforma Globaleaks, al seguente link Lei
trovera tutte le relative informazioni globaleaks.org/privacy-policy/

AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI
La comunicazione dei dati personali raccolti avviene principalmente nei confronti di destinatari la cui attivita
e necessaria per I'espletamento delle attivita inerenti la gestione della segnalazione, nonché per rispondere
a determinati obblighi di legge.
La trasmissione potra avvenire nei confronti di:
a. Team aziendale di gestione del Whistleblowing, se individuato all’'uopo dal Titolare;
b. Societaincaricata per la gestione della piattaforma, nella sua qualita di Responsabile Esterno ai sensi
e per gli effetti di cui all’art. 28 GDPR;
c. Consulenti esterni (per es. studi legali) eventualmente coinvolti nella fase istruttoria della
segnalazione;
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d. Funzioni aziendali /societarie coinvolte nell’attivita di ricezione, esame e valutazione delle
segnalazioni;

e. Responsabile/i della/e funzione/i interessata/e dalla segnalazione;

f.  Posizioni organizzative incaricate di svolgere accertamenti sulla segnalazione nei casi in cui la loro
conoscenza sia indispensabile per la comprensione dei fatti segnalati e/o per la conduzione delle
relative attivita di istruzione e/o trattazione;

g. lIstituzioni e/o Autorita Pubbliche, Autorita Giudiziaria, Organi di Polizia.

| dati personali non saranno in alcun modo diffusi o divulgati verso soggetti diversi da quelli sopra
individuati.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

Fatto salvo il Suo diritto a opporsi al trattamento dei dati personali e/o a richiederne la cancellazione, il
Titolare conservera i suoi dati personali solo per il tempo strettamente necessario a conseguire lo scopo
per cui sono stati raccolti o per soddisfare i requisiti legali o regolamentari. Il periodo di conservazione & il
tempo del loro utilizzo effettivo, piu il periodo di tempo eventualmente richiesto dalle norme e/o dai
regolamenti applicabili per la loro conservazione. E fatta salva la conservazione per un periodo superiore in
relazione a richieste della pubblica autorita pubbliche e dell’Autorita Garante per la protezione dei dati
personali. E fatta salva la conservazione dei dati personali, anche particolari, per un periodo superiore, nei
limiti del termine di prescrizione dei diritti, in relazione ad esigenze connesse all’esercizio del diritto di difesa
in caso di controversie.

DIRITTI DELL’'INTERESSATO

Il Regolamento UE 2016/679 (artt. da 15 a 22) conferisce agli interessati I'esercizio di specifici diritti che
potranno essere esercitati con richiesta rivolta al seguente indirizzo e-mail quality@atsmed.it. L’Interessato
potra proporre reclamo nei confronti dell’Autorita di Controllo, Garante per la Protezione dei Dati Personali
(art. 77 del Regolamento UE 2016/679).

PUBBLICITA’ E MODIFICHE ALLA PRESENTE INFORMATIVA

Il Titolare del trattamento si riserva il diritto di apportare modifiche alla presente informativa, dandone
adeguata pubblicita ai soggetti interessati. Salvo quanto diversamente specificato, la precedente politica di
trattamento continuera ad applicarsi ai dati personali sino a quel momento raccolti. La presente Informativa
sara resa disponibile nell’apposita area intranet aziendale nonché sul sito Internet www.atsmed.it
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